
 
 
 

 

 
 
 
 
 

Wir sind Ihr Versorger – mit Lebensqualität aus Wasser und Strom, 
Wärme aus Gas, Spaß und Entspannung im Freizeitzentrum sowie 
ganz neu jetzt auch Information und Unterhaltung per Glasfaser. 

 
Sie möchten die Region Lauterbach und Umgebung aktiv mitgestalten und 
mit Ihrer Arbeit einen echten Beitrag leisten?  Dann werden Sie Teil 
unseres Teams. 
 
 
Zur Verstärkung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als: 

 
Kaufmännischer Mitarbeiter  

im Kundenzentrum (Shared-Service)  
(m/w/d)  

(39 Stunden/Woche) 
 
 
Ihre Aufgaben – vielseitig und verantwortungsvoll 

• Sie steuern und bearbeiten Lieferanten- und Kundenwechselprozesse 
• Sie erfassen und bearbeiten eingehende Vertragsabschlüsse 
• Sie führen Abrechnungen im Vertriebs- und Netzbereich durch und 

betreuen das Vertragsmanagement 
• Sie pflegen und aktualisieren Kunden- und Vertragsstammdaten 
• Sie führen Zahlläufe durch 
• Sie beraten unsere Kundinnen und Kunden kompetent und 

serviceorientiert 
 
Ihr Profil – das bringen Sie mit 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit relevanter 
Berufserfahrung 

• Idealerweise erste Kenntnisse in der Energiewirtschaft (kein Muss) 
• Sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen 
• Ausgeprägte Kundenorientierung und Servicebewusstsein 
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise 
• Engagement sowie ein hohes Maß an Eigeninitiative 

 
Unser Angebot – darauf können Sie sich freuen 

• Attraktive Vergütung 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Flexible Arbeitszeitregelung 
• Anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Verantwortung 
• Ein freundliches, kollegiales Arbeitsumfeld 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• 30 Tage Urlaub sowie zusätzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. 

                     



• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Bike-Leasing 
• Teamevents  
• u.v.m. 

 
 
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
eingestellt. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung 
 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe Ihrer 
Gehaltsvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail 
an: 
bewerbung@stadtwerke-lauterbach.de  
 
oder gerne auch per Post an:  
 
Stadtwerke Lauterbach GmbH  
Personalreferat  
Hinter dem Spittel 15  
36341 Lauterbach 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Dietz unter der Telefonnummer 
06641/9128-115 gerne zur Verfügung. 
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